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EDITAL AGINOVA/PROGRAD/UFMS N2 11, DE 05 DE MAIO DE 2022.

SELECAO DE PROJETOS PARA CRIACAO DE NOVAS EMPRESAS JUNIORES
PARA O FORTALECIMENTO DO PROGRAMA UFMS JUNIOR

A FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL, por
meio da Agéncia de Internacionalizacdo e de Inovacao - AGINOVA, em
conformidade com a Lei n? 13.267, de 02 de abril de 2016, a Resolucao n®
116 COUN/UFMS, de 11 de agosto de 2021 e a Resolucao n? 169 CD/UFMS,
de 02 de agosto de 2021, torna publico o edital de fluxo continuo de
selecdo de projetos para criagcdo de novas empresas juniores no ambito da
UFMS a fim de fortalecer o Programa UFMS Jr, nas dreas de competéncia da
UFMS, conforme as disposicdes deste edital.

1. DO OBJETO

1.1. O presente edital tem por objetivo selecionar projetos para criacao e/ou
registro de novas empresas juniores - EJs no ambito dos cursos de
graduacao da UFMS, apoiando acdes para a formacao e o desenvolvimento
de novas EJs na Universidade, alinhados ao desenvolvimento regional
sustentavel e tornando-as aptas ao reconhecimento de acordo com a
legislacao vigente.

2. DO CRONOGRAMA
2.1. O presente edital seqgue o cronograma de etapas abaixo:

Etapa Prazo

| - Periodo de submissao das propostas on-line pelo SIGProj
- Sistema de Informacao e Gestao de Projetos da UFMS - De 12/05/2022 a 31/10/2022
sigproj.ufms.br

Il - Analise documental e avaliacao técnica das propostas Ate 7 dias dteis apos a

submissao
. . o Até 10 dias Uteis apéds a
Il - Divulgacao do resultado preliminar sUbMISSE0
. a . . . . Até 2 dias Uteis apds a
IV - Interposicao de recursos administrativos junto a divulgacao do resultado
AGINOVA L9
preliminar
. . N , Até 15 dias Uteis apés a
V - Divulgacao e homologacao do resultado final SUbMISS&0

Até 6 meses apos a

VI - Solicitacao de reconhecimento no Programa UFMS Jr -
S ¢ 9 J concessao do recurso

Até 30 dias apods o
VIl - Prestacao de contas reconhecimento da EJ no
Programa UFMS Jdnior

2.2. O presente edital de fluxo continuo estara vigente para fins d




submissao de propostas de registro de novas EJs no Programa UFMS Jr. até
o dia 31 de outubro de 2022.

2.3. As propostas de novas EJs serao avaliadas pela SEEMP/AGINOVA e o
resultado da selecdo serd homologado e publicado no Boletim Oficial da
UFMS em até 15 dias Uteis ap6s a submissao.

2.4. As propostas selecionadas terdo o prazo maximo de 6 meses,
contando da data de concessao do recurso, para execucao de todas as
etapas deste Edital e 30 dias para prestacao de contas do recurso recebido,
apo6s o reconhecimento da E) no Programa UFMS Jr.

3. DA SUBMISSAO

3.1. Poderao participar deste Edital as equipes de estudantes de graduacao,
regularmente matriculados, juntamente com um supervisor, que deve ser
professor da UFMS, que tenham interesse em criar ou registrar uma nova
Empresa Junior na UFMS nos termos da Lei 13.267, de 06 de abril 2016 e da
Resolucao n2 116 COUN/UFMS, de 11 de agosto de 2021.

3.2. As equipes deverao ser formadas por, no minimo, cinco estudantes de
graduacao e um professor supervisor com vinculo efetivo com a UFMS.

3.3. O professor supervisor devera ter formacao técnica na area de
atuacao da empresa e a anuéncia do Dirigente da Unidade a qual esteja
vinculado.

3.4. As submissdes serao realizadas em fluxo continuo até as 23h59min
(horério oficial de Mato Grosso do Sul) do prazo especificado no item 2.1
deste Edital.

3.5. A AGINOVA nao se responsabilizard por propostas nao recebidas em
decorréncia de eventuais problemas técnicos e/ou congestionamentos das
linhas de comunicacao.

3.6. Para participar da selecao, o professor supervisor deverad submeter o
projeto de E) por meio de formulario no Sistema de Informacao e Gestao de
Projetos - SIGProj/UFMS (http://sigproj.ufms.br), anexando os seguintes
documentos:

a) Ata de criacao e/ou de fundacao da EJ e de eleicao da diretoria;

b) Plano académico aprovado nos termos do art. 13 da Resolucao n®
116 COUN/UFMS, de 11 de agosto de 2021; e

c) Resolucao do Colegiado de Curso e do Conselho da Unidade que
aprova o Plano Académico nos termos do art. 11 da Resolucao n® 116
COUN/UFMS, de 11 de agosto de 2021.

4. DA SELECAO DOS PROJETOS

4.1. Serao selecionados até seis (6) propostas de EJs, que receberao auxilio
financeiro para custeio das despesas iniciais de criacao da E). Dependendo
da quantidade de projetos aprovados, a UFMS poderd complementar os
recursos orcamentarios e financeiros, desde que tenha disponibilidade
orcamentaria.

4.2. As propostas submetidas serdo avaliadas pela SEEMP/AGINOVA quantogs %8
ao engquadramento da proposta, considerando os requisitos estabelecidog; % Y




no item 3 deste edital e na Resolucao n? 116 COUN/UFMS, de 11 de agosto
de 2021.

4.3. As propostas nao enquadradas receberao, no endereco de e-mail
informado no formulario de submissao, um parecer com motivacao para o
nao enquadramento e poderao participar novamente da selecao mediante
nova submissao.

4.4. As propostas serao avaliadas e os projetos serao selecionados até o
preenchimento do nimero de vagas estabelecidas no item 4.1 deste Edital.

4.5. Os projetos selecionados serao divulgados por meio de Edital publicado
no Boletim Oficial da UFMS e no portal do Programa UFMS JUnior -
http://ufmsjr.ufms.br.

5. DAS ETAPAS PARA FUNDACAO E RECONHECIMENTO

5.1. Os projetos de novas EJs selecionados iniciarao o processo para
criacao/fundacao e reconhecimento no Programa UFMS Jdnior, que é
composto por 4 etapas:

a) Etapa 1 - Recebimento do auxilio que sera utilizado para custeio das
despesas de criacao da EJ. O recurso financeiro deverd ser recebido
pelo professor supervisor, como responsavel pela administracao dos
recursos e pela prestacao de contas.

b) Etapa 2 - Envio do Anteprojeto do Estatuto da E] para o endereco de
e-mail ufmsjr@ufms.br, nos termos do Capitulo Il da Resolucao n? 116
COUN/UFMS, de 11 de agosto de 2021, para aprovacao da
SEEMP/AGINOVA. Apds a notificacdao da aprovacao, a equipe da EJ
devera registrar em cartério o Estatuto da empresa e a Ata de Fundacgao
da EJ e da eleicao da diretoria.

c) Etapa 3 - Envio do Estatuto e da Ata de Fundacao e eleicao da
diretoria registrados em cartério e digitalizados para o endereco de e-
mail ufmsjr@ufms.br. Apds a recepcao dos documentos devidamente
registrados em cartério, a SEEMP/AGINOVA emitird declaracao que
autoriza o uso do endereco da UFMS, conforme o art. 13, § 19 da
Resolucdo n? 116 COUN/UFMS, de 11 de agosto de 2021. A EJ devera
utilizar a declaracao para realizar a emissao do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ) e abertura de conta bancaria prépria.

d) Etapa 4 - Envio de comprovacao de CNP) e de conta bancaria prépria
e do Termo de autorizacao destinado a AGINOVA (Anexo 1) para o
endereco de e-mail ufmsjr@ufms.br. Apds validacao dos documentos
encaminhados, a SEEMP/AGINOVA realizara os tramites para o
reconhecimento da Empresa Junior perante o Programa UFMS Junior.

5.2. Toda proposta selecionada devera tramitar por todas as etapas deste
Edital, para o reconhecimento da E) perante o Programa UFMS Jr.

5.3. A avaliacao de cada etapa devera ser realizada pela SEEMP/AGINOVA
gue analisara a documentacao e podera solicitar ajustes para que a
Empresa JUnior possa prosseguir com a criacao/fundacao e
reconhecimento no Programa UFMS Junior.

6. DA CONCESSAO DO RECURSO




6.1. O valor total de recursos financeiros destinados ao Edital é de até
R$10.000,00 (dez mil reais) para o custeio das propostas de criacao de
novas EJs no ambito da UFMS.

6.2. Os projetos de EJ selecionados receberao o valor de até R$ 1.650,00
(mil seiscentos e cinquenta reais) para custeio de:

a) Elaboracao do Estatuto da EJ;
b) Registro em cartdério do Estatuto da EJ;

c) Registro em cartério da Ata de fundacao da EJ e de eleicao da
diretoria;

d) Emissao de CNPJ; e
e) Abertura de conta bancéria prépria da EJ.

6.3. A importancia mencionada no item anterior serd paga em Unica parcela,
na conta corrente do professor supervisor da EJ, na forma de Auxilio
Financeiro a Projeto Académico e/ou Tecnoldgico, conforme a Resolucao
CD/UFMS n¢ 169, de 02 de agosto de 2021.

6.4. A UFMS nao assumira nenhum compromisso de suplementacao de
recursos para fazer frente a despesas adicionais decorrentes de quaisquer
fatores.

6.5. Todo o recurso financeiro destinado a este Edital estd condicionado a
disponibilidade orcamentaria e financeira da AGINOVA e da UFMS.

7. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

7.1. Caso o coordenador tenha justificativa para contestar os resultados
deste edital, de acordo com os prazos do cronograma deste Edital, poderd
encaminhar recurso administrativo.

7.2. O recurso administrativo devera contrapor o motivo do indeferimento
nao incluindo fatos novos, que nao tenham sido objeto de analise de mérito
anterior, e devera ser enviado aoe-mail ufmsjr@ufms.br -
SEEMP/AGINOVA, a qual proferira sua decisao de acordo com os prazos do
cronograma do Iltem 2.1 deste Edital.

8. DA PRESTACAO DE CONTAS TECNICA E FINANCEIRA

8.1. O professor supervisor da EJ beneficiada com o recurso devera prestar
contas em até 30 dias apdés o reconhecimento da E] no Programa UFMS
Junior, encaminhando os documentos constantes no item 8.2. deste Edital
por e-mail ao endereco ufmsjr@ufms.br

8.2. Os documentos exigidos para prestacao de contas, considerando o
art. 38 da Resolucao CD/UFMS n? 169, 02 de agosto de 2021, serao:

a) Portaria da Reitoria de Reconhecimento da Empresa Junior;

b) Relatério Fisico-Financeiro, apresentando os resultados obtidos, os
documentos produzidos e a relacao das despesas para a criacao/
fundacao da EJ;

c) Comprovantes das despesas, por meio de notas fiscais, nas quais

deve constar o CPF de um membro da equipe informada no formuléri

de submissao ou o CNP) da EJ; e




d) Comprovante de devolucao do saldo nao utilizado, quando for o caso.

8.3. Caso a EJ nao utilize parte ou todo o auxilio recebido, devera restituir o
valor remanescente para a UFMS.

8.4. O reconhecimento da E] no Programa UFMS Jr é condicdo obrigatoria e
indispensavel para a aprovacao da prestacao de contas

8.5. Conforme o art. 39 da Resolucao CD/UFMS n? 169, de 02 de agosto de
2021, considerar-se-a em situacao de inadimpléncia, passivel de
ressarcimento e responsabilizacao disciplinar o beneficiario que, no prazo
estipulado no item 8.1 deste Edital:

a) Nao apresentar os relatérios;

b) Nao apresentar o comprovante de recolhimento para a UFMS
referente aos recursos nao utilizados; e

c) Cujos relatérios nao forem aprovados pela UFMS.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. Toda divulgacao e publicacago do trabalho deverd citar,
obrigatoriamente, o apoio da UFMS.

9.2. A qualgquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado,
no todo ou em parte, seja por decisao unilateral da AGINOVA/UFMS, seja
por motivo de interesse publico, decretos governamentais ou exigéncia
legal, em decisao fundamentada, sem que isso implique direitos a
indenizacao ou a reclamacao de qualquer natureza.

9.3. O pedido de impugnacao devera ser dirigido a Direcdao da AGINOVA,
por meio de Oficio, encaminhado para o e-mail aginova@ufms.br.

9.4. Decaird do direito de impugnar os termos deste Edital perante a UFMS
aquele que, o tendo aceitado sem objecao, venha apontar, depois do
julgamento, eventuais falhas ou irregularidades que o tenham viciado,
hipotese em que tal comunicacao nao terd efeito de recurso.

9.5. A falta de questionamento do presente Edital implicara a tacita
aceitacao das condicbOes deste processo seletivo bem como em eventuais
aditamentos, comunicados e instrucdes especfificas para a realizacao do
certame, acerca das quais nao poderd alegar desconhecimento.

9.6. Os casos omissos neste Edital serao resolvidos pela AGINOVA,
observados os principios e normas legais vigentes.

9.7. Esclarecimentos e informacdes adicionais poderao ser obtidos pelo e-
mail da SEEMP/AGINOVA - ufmsjr@ufms.br.

SAULO GOMES MOREIRA
Diretor da AGINOVA

CRISTIANO ARGEMON VIEIRA
PRO-REITOR DE GRADUACAO

Anexo |




Termo de Acesso aos Documentos
(Resolucao n® 116 COUN/UFMS, de 11 de agosto de 2021, art. 13, V)

Eu, , abaixo assinado,
presidente e representante da Empresa Junior:
CNPJ: , em nome desta e atendendo a

Resolucao n? 116 COUN/UFMS, de 11 de agosto de 2021, me comprometo
a manter acessiveis a Secretaria de Empreendedorismo e Inovacao - SEEMP
da Agéncia de Internacionalizacdo e de Inovacao - AGINOVA, os
documentos e informacbes administrativas e financeiras gerados no
decorrer das atividades, com a exclusiva finalidade de acompanhamento do
crescimento e evolucao da Empresa Junior, para possibilitar o apoio a novos
projetos e demandas da sociedade.

Local, de de

RG/CPF:

Documento assinado eletronicamente por Saulo Gomes
Moreira, Diretor(a), em 05/05/2022, as 16:13, conforme
horario oficial de Mato Grosso do Sul, com fundamento no
art. 62, § 19, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de
2015.

1
Sel’ o
assinatura L
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Cristiano Costa
Argemon Vieira, Pro-Reitor(a), em 06/05/2022, as
07:51, conforme horério oficial de Mato Grosso do Sul, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

1
Sel o
assinalura L
eletronica

3E] A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
=== https://sei.ufms.br/sei/controlador_externo.php?

== acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0,
informando o cddigo verificador 3261526 e o cddigo CRC
71BCOF5B.
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